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BE RU F S E R FA H RU NG

2018
Aktuell

FAC H E X PE RT I N

F H  O s t | St. Gallen, SG

Fachexpertin im Modul «Einführung in

Politik und politisches Argumentieren» zum

Thema «Lobbying im Gesundheitswesen,

Best-Practice Beispiele auf kantonaler und

nationaler Ebene» (MAS Management im

Gesundheitswesen, FH Ost)

2017
Aktuell

G E S C H Ä F T S F Ü H R E R I N

S c hwe i z e r i s c h e r

He b a m m e nve r b a n d ,  S H V

| Olten, SO

Schwerpunkte:

Tarif: Mitglied Nationale Tari�ommission

(TSK) mit Versicherer Verbänden. Mitglied

Steuergruppe Tarifverhandlungen (Struktur

und Preis)

Rechtliche Grundlagen: Abbildung der

aktuellen Hebammentätigkeit in

KVG/KLV/KVV mit entwickeln

Professionsentwicklung: Hebammengeleitete

Geburtshilfe im/auf dem Spitalgelände,

Mitarbeit Nationale Berufskonferenz

Hebamme

Qualität: Mitglied Paritätische

Qualitätskommission (PQK) mit Versicherer

Verbänden, Mitglied Steuergruppe Qualität

(Generischer Rahmenvertrag und

Qualitätsentwicklungskonzept für ambulante

Hebammenleistungen)

Fort- und Weiterbildung: In Teamarbeit

bedarfsgerechte Angebote anbieten und

weiterentwickeln

Fachmagazin Obstetrica: In Teamarbeit

Digitalisierungsstrategie umsetzen

Finanzen: Budgetverantwortung: 2 Mio.

Nationale Strategien: Impfen (NIS),

Prävention nicht übertragbarer Krankheiten

(NCD)

2007
2011

A NG E S T E L LT E  H E BA M M E

K l i n i k S e e s c h a u | Kreuzlingen, TG

Angestellte Hebamme im Gebärsaal,

30%-40%

2005
2006

A NG E S T E L LT E  H E BA M M E

K a nt o n a l e s  Sp i t a l | Herisau, AR

Angestellte Hebamme im Gebärsaal, 60%

Kursleiterin Geburtsvorbereitung am Spital

2002
2002

PR I M A R L E H R E R I N

S c hu l e  A a d o r f | Aadorf, TG

Primarlehrerin 1./2. Klasse (Unterstufe)

Vertretung für vier Monate

1996
1999

PR I M A R L E H R E R I N

S c hu l e  K re u z l i n ge n | Kreuzlingen, TG

Primarschulzentrum Wehrli,

4. - 6. Kl. (Mittelstufe)

AUS BI L DU NG

2003
2004

H E BA M M E  H F

He b a m m e n s c hu l e  S t .  G a l l e n

| St. Gallen, SG

1999
2001

H E BA M M E

He b a m m e n s c hu l e  S t .  G a l l e n

| St. Gallen, SG

Unterbruch wegen Mutterscha�

1994
1996

PR I M A R L E H R E R I N

Pä d a go g i s c h e s  S e m i n a r,

S c h a f f h a u s e n ,  | Scha�ausen, SH

W E I T E R BI L DU NG

2019 -2024

cand. Master Managed Health Care

Masterthesis:

Risikoadaptierte Geburtshilfe -

eine betriebsökonomische Analyse

am Beispiel der Maternité - Geburtshilfe und Perinatalmedizin
KSA

(aktuell eingereicht, noch nicht verteidigt)

ZHAW, School of Management and Law, Winterthurer Institut für

Gesundheitsökonomie WIG

2012

Weiterbildungskurs «Re�ektierte Praxis-Wissenscha� verstehen»

Nachträglicher Titelerwerb (NTE), ZHAW, 5 ECTS,

Abschluss: dipl. Hebamme FH

a.weber@hebamme.ch

8280 Kreuzlingen

linkedIn.com/andrea-weber

BE T R E F F

Wahl in den Fachbeirat von Public Health

Schweiz

Frauen- und Familienzentrierte Hebammenarbeit
gehört zur Grundversorgung und ist somit Teil von
Public Health

KOM PE T E N Z E N

S PR AC H K E N N T N I S S E

Französisch gut in Wort und Schri�
| Gute Kenntnisse

Englisch sehr gut in Wort und Schri�
| Fortgeschritten

Italienisch, Hörverstehen | Grundkenntnisse

Vernetztes Denken, interprfossionelles

Handeln, Organisations- und

Verhandlungsgeschick, Teambildung und

Managementerfahrung

·

PC-Kenntnisse in Microso� O�ce·
(Word, Excel, PowerPoint)·
Website·
(Wordpress)·
Digitale Tools·
(MS Teams, OneNote, Miroboard, Planner)·
Dokumentenmanagement·
(H-Qualisuit)·

·

·

·


